Primer Premio Nacional del Dr. Zhou Zhiwu

Un analisis del impacto estratégico y la innovacion docente en la Hunan University of Science and Engineering.
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Hito Academico en la Hunan University of
Science and Engineering

1
: El Dr. Zhou Zhiwu, docente de la Facultad de

Ingenieria Civil y Ambiental, se alza con el

Primer Premio (—&32)

E en la fase nacional de competicion.

Context Box

- El Evento: Séptima Edicion del Concurso
- Nacional de Innovacién en Habilidades de
Profesores Universitarios (O3S 2RfiR3K).

. El Anuncio: Marzo 2026.

. El Significado: Un sello de excelencia absoluta
~ en el panorama de la educacion superior en
China.
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Una Plataforma de Elite Respaldada por las Maximas Instituciones

Esta competencia no evalua unicamente el conocimiento teorico; es una plataforma nacional para la
innovacion practica en el trabajo diario del ecosistema universitario, organizada conjuntamente por:

2
Chinese Society of Higher
Education (PESFHEFES)

La maxima authority en la investigacion

y desarrollo de la educacion superior
en China.
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Organizing Committee of the
National College Teacher Skills
Innovation Competition
El ente rector nacional enfocado

exclusivamente en la excelencia docente,

Iy

Zhongguancun Innovation and
Entrepreneurship Education
Industry Promotion Center

El puente directo hacia el ecosistema de
innovacion tecnolégica y emprendimiento
mas importante del pais.
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Descodificando el Lema: La Metafora del Docente
Artesano
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El Corazén de Artesano ([E:Y) Construir Suefios (¥ Liderar el Futuro (3Mfnk3€)
Dedicacion meticulosa a la ensefianza Trabajo ideol6gico, orientacion QOrientacion laboral, emprendimiento
diaria y la innovacion en la investigacion. estudiantil y mentoria. La y fusion industria-educacion. El
|_L‘ El dominio técnico del profesor. ‘]J |_L‘ formacion integral del alumno. “JJ |_L impacto en la sociedad. J_l

Un Primer Premio significa dominar la sincronizacion perfecta de estos tres engranajes académicos.
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~ La Criba de la Excelencia: B 0 0 s wai ]
Datos de la Séptima Edicion
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| ﬁspide Dorada (Primer Pre' — - |
.~ La categoria de élite absoluta donde se ubica el ey |
~ Dr. Zhou Zhiwu. Un porcentaje minusculo que define | 1 fik.,
la verdadera vanguardia educativa. |
| M| 687 Universidades | 2717 Profesores. il

(Aquellos que superaron las rondas preliminares
y semifinales para obtener un tercer o sequndo
|| premio).
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Los Cuatro Ejes de la Innovacion Competitiva

La evaluacion trasciende la clase magistral tradicional, dividiéndose en carriles (&) especializados: .,

Innovacion en la
Investigacion
Integracion de hallazgos de

vanguardia en la practica
educativa.

Innovacion en la
Ensenanza

Nuevos métodos pedagogicos
y digitalizacion del aula.

Orientacion Laboral
y Emprendimiento
Preparacion para el mundo

real y creacion de startups
universitarias.

Trabajo Estudiantil
y Consejeria
Gestion holistica, apoyo

psicologico y desarrollo
ideologico.
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' Alineacion Directa con las
 Prioridades de Estado

- Excelencia
— Docente —————
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Digitalizadidn -
~en el Aula
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Disciplinas |
Modernizadas

Emprendimiento
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El Efecto Multiplicador en la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental

PIFIeF. LIFR{EZ (Promover el aprendizaje y la ensefianza a través de la competencia)

- ( = | CalidadEstudiantil , ——— % Calidad Estudlantll
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Acelerador de Prestigio
Carrera | Institucional
Genera puntos vitales para Atrae talento, recursosy
evaluaciones profesionales posiciona a la Facultad de
(B1¥n3FE8) y ascensos a Ingenieria Civil y Ambiental
profesorado titular o como un referente
asociado. nacional.
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Validacion del
Modelo Académico

Demuestra que las politicas
internas de la universidad
para incentivar

ir
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competencias estan
funcionando al mas alto '
nivel. ’ {
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El Ecosistema de
Ganancia Mutua

1%

El Primer Premio no es un logro

aislado: es el catalizador de un ciclo

virtuoso de desarrollo. i
P ——— |

Node 3: La Nacién (China)

* Aporte: Directrices estratégicas y
organizacion de plataformas de élite.
* Retorno: Talento altamente capacitado

para las Nuevas Ingenierias y la
economia real.

Node 1: El Docente (Dr. Zhou Zhiwu)

» Aporte: Innovacion diaria y excelencia técnica.
» Retorno: Prestigio profesional, bonificaciones y
aceleracion de carrera.

Node 2: La Institucién
(Hunan University of Science
and Engineering)

» Aporte: Plataforma de apoyo institucional
y fomento a la participacion.

» Retorno: Mejora en métricas de calidad
docente y visibilidad nacional.
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Proyectando el Futuro
de la Educacion Superior

El Primer Premio del Dr. Zhou Zhiwu en la séptima edicion del concurso nacional
reafirma el compromiso de la Hunan University of Science and Engineering con la excelencia.

No solo se trata de ganar una competencia; se trata
de disenar, con precision de ingenieria, el talento
que liderara el futuro.
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