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Elecciones a la Junta de Gobierno y al Consejo General - 2024  

Candidato 
a Consejero

Estimados compañeros:

Agradezco profundamente el apoyo de la candidatura Avanzar Más  a mi candidatura 
al consejo general y la valoración de mi esfuerzo en prestigiar y divulgar la ingeniería 
de caminos. Para lograr cambios significativos, necesitamos el respaldo de todo 
el colectivo. Estoy dispuesto a dedicar mi tiempo y esfuerzo para que nuestra 
profesión cumpla con las expectativas de la sociedad.

Es esencial proporcionar una formación sólida a nuestros jóvenes. No  quiero  
defraudar a quienes han elegido esta profesión. Debemos asegurar un futuro 
prestigioso y útil para la sociedad. Nuestro reto es mejorar la percepción social 
de la titulación, defender el programa integrado creado en esta legislatura por la 
actual Junta de Gobierno, y fomentar la pre-colegiación e inserción laboral de los 
estudiantes.

Me preocupa la calidad de nuestros profesores. Necesitamos los mejores 
docentes que inspiren a  nuestros  jóvenes,  transmitan  su  experiencia  y  aviven  
su  vocación.  Debemos  apoyar  la estabilización   de   jóvenes   profesores   y   
fomentar   la   transferencia   tecnológica   entre universidades, empresas y centros 
de investigación. Es crucial valorar tanto la experiencia técnica como los méritos 
docentes e investigadores.

Como único ingeniero de caminos en la Comisión 15 de Ingeniería Civil de ANECA, 
donde se acreditan profesores titulares y catedráticos de universidad, y siendo su 
secretario, tengo la oportunidad de asegurar que se valoren las actividades propias 
de nuestra profesión y su transmisión  en  el  ámbito  científico,  social  y  profesional.  
Mi  compromiso  es  defender  las competencias profesionales desde la universidad, 
exigiendo que los profesores de asignaturas clave como puentes, presas o puertos 
tengan la titulación en ingeniería de caminos.

Tenemos mucho trabajo por delante, y solo con vuestro apoyo y consejo será 
posible. Mi mayor preocupación será no defraudaros si confiáis en mí. Me dedicaré 
con todas mis fuerzas a esta tarea, como ya saben quiénes me conocen.

El reto es grande. La candidatura encabezada por Miguel Ángel Carrillo está 
capacitada para enfrentarlo. Por ello, pido vuestro voto. Necesitamos una gran 
participación para respaldar nuestra candidatura y abordar con garantías el trabajo 
que tenemos por delante.

Muchas gracias.

Víctor Yepes Piqueras

Dr. Ingeniero de Caminos. Catedrático de Universidad. Colegiado 9766

Ver cv

www.avanzarmas.es

Votar

El Colegio recoge el voto postal

Hasta el 11 de julio
Voto presencial

Último día: 15 de julio
Voto presencial anticipado 

28 junio hasta el 11 de julio
Voto telemático

28 junio hasta el 11 de julio

https://www.linkedin.com/in/%E2%96%BA-victor-yepes-5b79409/
https://www.avanzarmas.es/cv-v-yepes  

http://www.avanzarmas.es
https://x.com/vyepesp
https://www.avanzarmas.es/votar/
https://www.avanzarmas.es/votar/


Te escuchamos: teescuchamos@avanzarmas.es

Carrillo - Martín de Bustamante

UN COLEGIO ÚNICO, UNIDO Y CON MÁS COLEGIADOS
•	965.000€ más asignado a las18 demarcaciones, que en el 

periodo 2016-20
•	+1,4 M€ más de ingresos en el Colegio que en el periodo 

anterior
•	Plan Estratégico de la Colegiación y su Plan de Implementación
•	Nueva imagen corporativa del Colegio y Demarcaciones.

DEFENSA DE LA TITULACIÓN Y LA PROFESIÓN
•	Denominación adecuada de nuestros estudios desde 2021: 

“Programa académico ingenieros de caminos, canales                 
y puertos”

•	184 resoluciones y 57 sentencias favorables
•	Propuestas de Ley de la Calidad de la Obra Pública y de            

la Modificación de la Ley de Contrato del Sector Público.

NUEVA COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN DE LA PROFESIÓN
•	Revista de Obras Públicas, web del Colegio, nueva APP.
•	Promoción de noticias en las que intervienen ICCP.

OBSERVATORIO DE LA INVERSIÓN EN OBRA 
PÚBLICA

•	Mayor inversión en infraestructuras 
•	Mejora de condiciones de contratación                              

y retribución para ingenieros de caminos
•	Servicios colegiales 
•	425 cursos impartidos a 6.600 personas 
•	Desempleo colegial: 1,74%.
•	14 convenios bilaterales internacionales

ACTIVIDADES DE IMPACTO
•	940 jornadas 
•	25.000 visitantes- Exposición sobre Agustín 

de Betancourt 
•	 I Congreso Internacional de Patrimonio de la 

Obra Pública 
•	 IX Congreso Nacional de Ingeniería Civil 
•	3 galas de Premios de la Fundación Caminos 

en el Teatro Real

60 logros DocumentoCompleto
2020-2024

MÁS DEFENSA DE LA PROFESIÓN Y DE CRITERIOS 
INGENIERILES 

•	Promover la Ley de Calidad de la Obra Pública para 
garantizar las competencias del ICCP 

Defender los criterios ingenieriles y técnicos por encima de 
cuestionamientos políticos 

MÁS PROTAGONISMO DE LOS INGENIEROS/AS 
JUBILADOS  Y JÓVENES

•	 Integrar representantes de cada Demarcación en la 
Comisión permanente de Jubilados y proponer que 
participen en las Juntas Rectoras

MÁS COLABORACIÓN CON LAS ESCUELAS
•	Seguir impulsando la implantación del Programa 

Académico con Recorridos Sucesivos en Ingeniería de 
Caminos, Canales y Puertos 

•	Reforzar el convenio con CODICAM para realizar 
campañas divulgativas

MÁS COMUNICACIÓN
•	 Impulsar campañas y exposiciones de divulgación de la 

profesión 
•	Potenciar la intervención de más ICCP en medios de 

comunicación 

70 propuestas
para Avanzar Más

DocumentoCompleto

www.avanzarmas.es

UN COLEGIO ÚNICO, MÁS UNIDO Y EFICIENTE
•	Garantizar la asignación de 965 mil € a las 18 

Demarcaciones para prestar más servicios a los colegiados
•	Promover la incorporación de las mujeres ICCP a                     

la profesión y su igualdad en el ejercicio de la misma
•	Crear el Observatorio Inmobiliario del Colegio 
•	Ampliar el Club de descuentos en servicios
•	Reforzar los servicios de empleo del colegiado/a 

internacional y sus condiciones fiscales

MÁS RETRIBUCIÓN AL ICCP; CONSTRUCTORAS, 
INGENIERÍAS Y FUNCIÓN PÚBLICA

•	Creación de la Plataforma por la Calidad del Empleo con 
asociaciones sectoriales para lograr más inversiones y 
mejores salarios de los ICCP

•	Seguir defendiendo la modificación de la LCSP 
incorporando la revisión de precios e incluyendo la mano 
de obra

•	Adscripción de plazas a ICCP y aumento de complementos

mailto:teescuchamos@avanzarmas.es
https://www.avanzarmas.es/contenido/logros.pdf
https://www.avanzarmas.es/contenido/propuestas.pdf
https://www.avanzarmas.es
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